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PERNYATAAN TELAH DIREVIU KE-II
PENGADILAN TINGGI DKI JAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

Kami telah mereviu Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Pengadilan Tinggi DKI
Jakarta untuk Tahun Anggaran 2022 sesuai tata cara pelaksanaan Reviu. Substansi
informasi yang dimuat dalam Rencana Kinerja Tahunan (RKT) menjadi tanggung jawab
Pengadilan Tinggi DKI Jakarta.

Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas Rencana Kinerja Tahunan
(RKT) 2022 telah disajikan secara akurat, andal dan valid. Berdasarkan reviu kami, tidak
terdapat kondisi atau hal — hal yang menimbulkan perbedaan dalam meyakini keandalan

informasi yang disajikan di dalam Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini.
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REVIU SHEET KE-II
Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2022
PENGADILAN TINGGI DKI JAKARTA

Reviu Ke-ll Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 2022 Pengadilan Tinggi DKI Jakarta di reviu menyelaraskan sesuai dengan
tugas dan fungsi serta kewenangan Pengadilan Tinggi DKI Jakarta.

NO. KOREKSI/SARAN/MASUKAN HALAMAN
1 Perubahan Indikator pada Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 2023 Lampiran
2 Perubahan Target pada Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 2023 Lampiran
3 Penambahan Tujuan dan Sasaran Lampiran
4 Penambahan Strategi, Program, Kegiatan dan Anggaran Lampiran
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REVIU KE-II RENCANA KINERJA TAHUN 2022
W10-U/ 6702 /OT.01.1/12/2022
PENGADILAN TINGGI DKI JAKARTA

N TUJUAN SASARAN STRATEGIS TARGET STRATEGI
o URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM | KEGIATAN AKSI ANGGARAN (Rp)
KINERJA
1 | Terwujudnya % perkara yang Terwujudnya Proses Persentase perkara perdata 95% Program Pembinaan 1. Melaksanakan Rp. 48.176.428.000,-
kepercayaan diselesaikan Peradilan yang Pasti, yang diselesaikan tepat dukungan | Administrasi persidangan dan
masyarakat tepat waktu Transparan dan waktu manjemen | dan minutasi perkara
terhadap Akuntabel Pengelolaan masuk untuk perdata,
2 | sistem Persentase perkara pidana 95% Keuangan pidana dan tipikor
peradilan yang diselesaikan tepat Badan 2. Melaksanakan dan
melalui proses waktu Urusan minutasi perkara
peradilan Administrasi perdata, pidana dan
3 | yangn pasti, Persentase perkara pidana 95% tipikor
transparan dan tipikor yang diselesaikan 3. Melaksanakan Survei
akuntabel tepat waktu Kepuasan Masyarakat
4 % perkara yang Persentase perkara yang 56%
tidak tidak mengajukan upaya
mengajukan hukum Kasasi
upaya hukum
kasasi
5 Index persepsi Index persepsi stakeholder 3 Pengadaan Rp. 720.000.000,-
stakeholder yang yang puas terhadap layanan Sarana dan
puas terhadap peradilan Prasarana di
layanan Lingkungan
peradilan Mahakamah
Agun
6 % salinan Peningkatan Persentase salinan putusan 75% Program Peningkatan | Melaksanakan Pemantauan | Rp. 620.350.000,-
putusan perdata Efektivitas Pengelolaan | perdata yang dikirim ke penegakan | manajemen | pengiriman salinan
yang dikirim ke Penyelesaian Perkara Pengadilan Pengaju Tepat dan peradilan putusan yang dikirim ke
Pengadilan Waktu pelayanan | umu pengadilan pengaju
Pengaju Tepat hukum
Waktu
7 % salinan Persentase salinan putusan 92%
putusan pidana pidana yang dikirim ke
yang dikirim ke Pengadilan Pengaju Tepat
Pengadilan Waktu
Pengaju Tepat
Waktu




% salinan Persentase salinan putusan 95%
putusan tipikor tipikor yang dikirim ke
yang dikirim ke Pengadilan Pengaju Tepat
Pengadilan Waktu
Pengaju Tepat
Waktu
Terwujudnya Terlaksananya Persentase Laporan hasil 100% Program Pembinaan Melakukan kegiatan Rp. 48.176.428.000,-
dukungan pembinaan dan pengawasan yang tepat dukungan | Administrasi pembinaan dan
pelaksanaan pemeriksaan teknis waktu manjemen | dan pengawasan sesuai
tugas dan administrasi Pengelolaan dengan waktu yang
Mahkamah tingkat banding Keuangan ditentukan
Agung Badan Menyelesaikan laporan
Urusan hasil pengawasan
Administrasi langsung pada hari
Program Peningkatan penagwasan Rp. 620.350.000,-
penegakan | manajemen
dan peradilan
Pelayanan | umum
Hukum
Peningkatan kualitas Jumlah tenaga teknis dan 70 Program Pembinaan Melaksanakan kegiatan | Rp. 48.176.428.000,-
SDM administrasi yang mengikuti dukungan | Administrasi Bimtek
bimbingan teknis (Bimtek) manjemen | dan
Pengelolaan
Keuangan
Badan
Urusan
Administrasi
Program Peningkatan Rp. 620.350.000,-
penegakan | manajemen
dan peradilan
Pelayanan | umum
Hukum
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REVIU KE-I RENCANA KINERJA TAHUN 2022

W10-U/

/OT.01.1/9/2022

PENGADILAN TINGGI DKI JAKARTA

SASARAN INDIKATOR TARGET
NO.
1 2 3 4
1. | Terwujudnya Proses Persentase perkara yang
Peradilan yang Pasti, diselesaikan tepat waktu
Transparan dan 1. Perkara Perdata 95%
Akuntabel 2. Perkara Pidana 95%
3. Perkara Tipikor 95%
Persentase perkara yang tidak
mengajukan upaya hukum 33%
Kasasi
Index persepsi stakeholder yang 3
puas terhadap layanan peradilan
2. | Peningkatan Efektivitas Persentase salinan putusan yang

Pengelolaan Penyelesaian

Perkara

dikirim ke Pengadilan Pengaju
Tepat Waktu.

1.
2.
3.

Perkara Perdata 95%
Perkara Pidana 95%
Perkara Tipikor 95%

Jakarta, 01 September 2022

/

EPDARMADJI, SEHSM.HUM.
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